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Styrelsen for Svalorna Indien Bangladesh, 845000-4240 avger harmed arsredovisning for 2016.

Allmant om verksamheten

Verksamhetens art och inriktning

Ytterligare detaljerad information om arets verksamhet samt om hur organisationens andamal har

framjats aterfinns i Verksamhetsberéattelsen fér 2016.

Svalorna Indien Bangladesh &r en medlemsbaserad ideell organisation, partipolitiskt och religiost

obunden, med syfte att:
Arbeta for en varld utan fattigdom for bade kvinnor och man
Medverka till att social och ekonomisk rattvisa uppnas i véarlden
Arbeta for en hallbar milj6

Féreningen har under ménga ar arbetat med bistand till Indien och Bangladesh. De medel som
formedlas kommer framfér allt fran paraplyorganisationen Forum Syd, som i sin tur finansieras via
SIDA. Féreningen bidrar med en egeninsats pa 10% av de medel som férmedlas. Féreningen bedriver
en Second Hand butik pa frivilligbasis dér intékterna bidrar till insamlandet av egeninsatsen. Aven
gavor fran andra organisationer, enskilda medlemmar och insamlingsaktiviteter i form av kampanjer
som Bonde s6ker Fré samt medlemsavgifter har bidragit. Féreningen har ett 90-konto och ar medlem i

Svensk Insamlingskontroll.

Verksamhet i Syd

Svalorna arbetar med stdd till utvecklingsarbete genom programverksamhet i Indien och Bangladesh.
Det sker dels genom direkt ekonomiskt stod till olika samarbetspartners inom programverksamheten,
dels genom uppfdljningsresor fran Syd till Nord och fran Nord till Syd. Lokalkontoren och dess persona
har en viktig uppgift i natverkande mellan olika partners inom och mellan landerna. Svalorna
samarbetar med lokala, féretrddesvis sma, organisationer samt natverk, vars syfte ar att minska
fattigdomen, genom att utveckla det civila samhallet via deltagande och arbete utifran ett rattighets-
och miljoperspektiv. Férutsattning for samarbete ar att organisationerna uppfyller ett eller flera av

féljande kriterier:

Verkar pa landsbygden

Ger stod 4t marginaliserade grupper, sdsom smabénder, daliter, ursprungsfolk eller kvinnor
Arbetar for att minska kvinnors och etniska minoriteters utsatta situation

Utvecklar ekologiska alternativ for forbattrade férsériningsméiligheter
Arbetar med livsmedelssakerhet for fattiga
Verkar for jamstélldhet mellan man och kvinnor

Stodjer manniskors strévan att fa makt och att bestamma 6ver sina egna liv och sin framtid

Stddjer kvinnor att ta plats i det offentliga rummet

Fdljande organisationer har fatt stéd av Svalorna Indien Bangladesh under ar

Indien

Food sovereignty and Millets (DDS)

Forest Rights (UYRDC, SOPHIA)

Agriculture and Forest Rights (Keystone Foundation)
Dalit Rights (Evidence)

Dalit women and Food Sovereignty (Women's Collective)
Small Grant (Okutta)

Bangladesh
ACCESS Programme (NK, SUS, TSDS)
Agriculture Rights Programme (BARCIK, DEW, NK, TSDS och UD)

2016
752 465
325 000
248 501
388 030
405 592

64 920

718 235
1 106 606

2015
685 000
601 000
200 000
300 000
276 000

[

573 000 -
1 060 000 / 75
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Climate Change Programme (SSS) 499 254 350 000
Small Grant (UST) 60 669

Praktikantverksamhet

Svalornas praktikantprogram syftar till att ge unga vuxna erfarenhet av hur Svalornas
partnerorganisationer arbetar med internationella utvecklingsfragor i Indien och Bangladesh. Att kunna
vara en del i ett erfarenhetsutbyte som visar hur verksamhet och beslut pa civilsamhallesniva fungerar,
ar viktigt for Svalorna och blir pa sa vis ett utbildningsled i folkrorelseperspektiv. Under hosten 2016
reste 12 stycken praktikanter till vara partners Indien.

Under hdsten har de lart kanna de olika organisationerna och deras arbete och genomfért en méangd
uppgifter med olika tematiska inriktningar. De har bland annat dokumenterat och utvarderat projekt,
tillverkat broschyrer och producerat film, genomfort olika typer av genusanalyser bade smaskaligt och
pa hela organisationer och dokumenterat férandring i enskilda personers liv som partners arbete bidrar
till. Dessutom har praktikanterna tillsammans tagit fram en tematidning som de dopt till Perspektiv,
som fokuserar pa arbetet med kvinnors och flickors stallning i samhallet, bland annat arbete och
framtidsutsikter.

Férutom tematidningen har informationsarbete for Svalorna varit en stor del av praktikanternas
uppgifter och de har skrivit artiklar for hemsida och medlemsblad, ansvarat fér en Instagram-vecka var
samt bloggat. Lds mer om deras upplevelser under praktiken pa indienbloggen.org.

Praktikantprogrammet bidrar till Svalornas arbete pad manga satt, inte minst med nya idéer och
entusiasm. Vi hoppas i gengald att vi inspirerar till fortsatt engagemang och en framtida generation

Svalor!"

Verksamhet i Sverige

Second Hand

Svalorna hyr lokaler i en fastighet pa Spolegatan 5 i Lund. Férutom kontor och administration bedrivs
dar en second Hand- och aterbruksverksamhet. Under aret har vi haft 6ppet en gang per manad med
hjalp av frivilliga krafter. Férandringen i forsaljningsintékter framgar av foljande:

- Ar2013 936 350 kr
- Ar 2014 1014 407 kr
- Ar 2015 52 493 kr
- Ar2016 48 207 kr

Informationsarbete

Svalorna har erhallit ett tvaarigt bidrag fér aren 2015 och 2016 fran Forum Syd for en
informationsinsats som bygger pa tidigare ars informationsarbete. Denna innefattar bland annat
utbildning och workshops om Ekologiska Fotavtryck. Inom denna utbildas informatérer som haller
workshops om miljé och rattvisa ute i skolor och diskuterar hur det gar att minska véara ekologiska
fotavtryck. Insatsen innebar ocksa informationsspridning till studenter, medlemmar och allmanheten
kring marginaliserade gruppers situation och kamp fér rattigheter samt om kopplingen mellan
fattigdom och avsaknad av manskliga rattigheter.

Under 2016 har informationsarbetet ocksa inneburit deltagande i ett antal stérre evenemang, sa som
Bokmassan och Manskliga Rattighetsdagarna, samt besok hos skolor och andra organisationer for att
beratta om verksamheten i Indien och Bangladesh. De atervandande utlandspraktikanterna har spridit
information om féreningen och verksamhetsomradena, bland annat genom den tematidning som de
producerat under hésten 2016 och som publiceras under borjan av 2017.

Féreningen bedriver forutom informationsarbete dven opinions- och paverkansarbete. Malet ar att
tillsammans med andra paverka utvecklingen och politiken i Sverige sa att den gynnar utsatta grupper
Syd och bistandet verkar for jamlikhet, hallbar utveckling, manskliga rattigheter mm. Ett led i detta
arbete har varit vart deltagande i de tva eventen Skane Global och Matsuveranitetsveckan.
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Med de nya 17 globala malen, Agenda 2030/Sustainable Development Goals trycker varldssamfundet
pa vikten av samverkan éver grénser. Framfor allt lyfts samverkan mellan ideell sektor och féretag
fram som en viktig indikator for att na malen. Med mal 17 som fokus bjéd Svalorna Indien Bangladesh
tilsammans med Individuell Manniskohjalp, Hungerprojektet och Barnfonden in féretag fran hela
Skaneregionen till en konferens pa Malmé Live i november 2016. Fokus pa konferensen var att
diskutera kring hur samverkan ser ut idag, och olika méjligheter till utveckling inom omradet.

Matsuverénitetsveckan 2016 &r ett samarbete mellan organisationerna FIAN, Afrikagrupperna,
Latinamerikagrupperna, Framtidsjorden, Svalorna Indien Bangladesh och Jordens Vanner samt
NOrdBruk, den svenska grenen av den globala smabrukarrorelsen La Via Campesina.
Matsuveranitetsveckan pagick mellan 1-20 November i Malmé, Géteborg, Stockholm och Lund. Under
veckan deltog gaster fran Asien, Europa, Afrika, Nordamerika och Latinamerika i seminarier,
forelasningar och debatter kring hallbar producering och smabrukares sjalvbestammanderitt.

Medlemskap i andra organisationer
Svalorna &r medlem i Forum Syd, Emmaus International, Emmaus Europa, Emmaus Sverige,
Concord, Svensk Insamlingskontroll och Skanes Arkivférbund.
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Utveckling av organisationens verksamhet, resultat och stillning Belopp i kr

Nedan foljer en oversikt av de senaste arens balans- och resultatrakning. Balans- och
resultatrakningen nedan bygger pa redovisningsprinciper och noter fran tidigare ar. Dock &r siffrorna
fran och med 2014 nedan redovisade enligt den fér nya redovisningsprincipen.

2016 2015 2014 2013
Resultatrdkning i sammandrag (tkr)
Verksamhetsintakter 9749 9082 9647 6 986
Andamalskostnader -9 165 -8 959 -7 352 -5 499
Insamlingskostnader -166 -230 -1678 -637
Administrationskostnader -427 -79 -514 -548
Informationskostnader -298
Finansiella poster 7 B 17 74
Rorelseresultat -2 -182 120 78
Balansrakningar i sammandrag (tkr)
Anlaggningstillgangar 235 238 224 231
Omsattningstillgangar 1291 979 1727 980
Summa tillgangar 1526 1217 1951 1211
Eget kapital 418 420 603 483
Kortfristiga skulder 1111 797 1349 728
Summa skulder och eget kapital 1529 1217 1952 1211

Organisationen har utdkat sin verksamhet inom Sydprogrammet, medans Informationsprogrammet
legat pa samma niva som under 2015. Framst har bidraget till organisationens samarbetspartner i syd
Okat.

Vasentliga hdndelser under rakenskapsaret

Vart samarbete med Emmaus Fredriksdal och Emmaus Akvarn-Bjérka har fortsatt utvecklats pa ett
positivt satt. Vi har fatt stottning bade praktiskt och ekonomiskt, bland annat genom att Svalorna har
fatt ta del av Emmaus Fredriksdals insamling till var second hand-butik i Lund. Aterigen ett stort tack
till Emmaus Fredriksdal och Emmaus Akvarn-Bjérka!

Med hjalp av frivilliga krafter har vi hallit igang forsaljning pa Spolegatan 5 en dag i manaden.
Insamling har skett dels genom en container som finns placerad pa Spolegatan 5, dels av varor
skankta fran Emmaus Fredriksdal samt allmanheten.

Sedan ar 2014 har Svalorna en Programstatus inom Forum Syd/Sida. Det har skapat en stabilitet och
langsiktighet med ett trearigt avtal med Forum Syd/Sida. Under 2016 har vi ansdkt och blivit godkanda
for ett fem-arigt avtal med sida-finansiering for vart arbete i Indien och Bangladesh. Vi har dven sokt
och fatt beviljat ett dubbelt sa stort bidrag, jamfért med tidigare ar, for vart Informationsprogram med
start 2017.

Under aret har Svalorna haft 12 praktikanter, som finansierats av Forum Syd/Sida. Praktikanterna har
arbetat tillsammans med vara samarbetspartners i Indien och pa vart lokalkontor i Bangalore under
nastan 5 manader.

Under aret har vi ocksa fatt stod for vart informationsprogram via Forum Syd/Sida, vilket innebar en
stabil finansiering.

Mal och uppfoéljning

Svalorna tillsammans med partnerorganisationer genomfér tva évergripande program; Réttvis

utveckling och hallbar férsérjning i Indien och Jordbruk, genus och klimatréttigheter for marginaliserade

grupper i Bangladesh. Programmen planeras for tre ar och 2016 var tredje och sista aret for

verksamheten. Allt arbete genomsyras av ett rattighetsperspektiv dar maktrelationer, hallbarhet samt C
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solidaritet star i fokus.

Malet fér programmet i Indien ar att marginaliserade gruppers, sarskilt kvinnors-, daliters-och
ursprungsfolksrattigheter, ar skyddade genom policyférandringar eller férbattringar av existerande
policies; de har 6kad medvetenhet och kapacitet att krava sina rattigheter, har tiligang till och kontroll
Gver naturresurser och dkad matsuveranitet.

Inom programmet finns det fem projekt som arbetar med féljande teman: Skogréattigheter for
ursprungsfolk i lagre Himalaya regionen; matsuveranitet; Kvinnor och matsuverénitet i Tamil Nadu:
daliters réttigheter och férebyggande av vald mot dalitkvinnor samt marginaliserade ursprungsfolks
skogs- och jordbruksrattigheter i Nilgiris. Vara sex samarbetspartners nar ut till en direkt malgrupp pa
sammanlagt ca 156 900 personer.

| Bangladesh pagar tre projekt som har det 6vergripande malet att marginaliserade manniskor far 6kad
medvetenhet och kapacitet att krava sina rattigheter.

De tre projekten arbetar inom féljande omraden: bénders (kvinnor och mén) rattigheter inom
jordbruket; 6kade sociala, ekonomiska och politiska rattigheter for kvinnor samt ékad kunskap om
anpassning till klimatféréndringar. Vara sju samarbetspartners nar ut till en direkt malgrupp pa
sammanlagt ca 28 700 personer.

Vi har tva lokala kontor (se nedan) och var personal (2 personer per landskontor) &r de som har
huvudansvaret for uppféljining av projekten. Uppfdljning gérs dels av partnerorganisationernas
kapacitet och dels av budget. Budgeten féljs upp varje kvartal. Véra lokala medarbetar gér ocksa
faltresor och besdker partners for att folja grésrotsarbetet i projekten och de malmatriser samt planer
som verksamheten bygger pa. En av de viktigaste delarna av faltbesoken &r att mota de manniskor
som arbetet ber6r och se hur social féréndring genom starkta rattigheter mot en hallbar utveckling
sker. Varje projekt har en riskanalys som uppdateras utifran de férandringar som sker. Under 2015
pabérjade lokalkontoren arbetet att tillsammans med partners ta fram ett workshops-material for
manskliga rattigheter, 6kad jamstalldhet och klimatrattvisa. Arbetet slutfordes och éversattes under
2016. Materialet kommer att ge stéd till samarbetsorganisationernas lokala faltpersonal som &r ute i
byarna fGr att 6ka medvetenheten om fragorna. Under aret har en av vara anstillda genomfort
workshops och utbildningar med faltpersonalen ute hos partners runt om i Bangladesh.

Svalornas arbete i Syd innebér ett kontinuerligt 1arande och en konstant utveckling av vara projekt.
Varje ar genomférs tvd gemensamma arbetsveckor fér all personal inklusive lokalkontoren. | mars
hdlls en arbetsvecka i Dhaka och i september hélls den i Lund. Svalorna utvarderar vart eget arbete
och ser vilka lardomar vi har dragit och utifran detta gora detaljerade planer for kommande ar. Det ger
ocksa utrymme for mer évergripande diskussioner om organisationens mal, resultat, utmaningar och
en uppdaterad kontextanalys i Syd likval som i Sverige och om trender inom bistandet. 2016 ar sista
aret i ett tre-arigt avtal fér vara projekt i Indien och Bangladesh. De tre aren kommer att utvérderas i
mitten av 2017.

Under 2016 genomférdes alla projekt i Indien och Bangladesh, samt praktikprogrammet och
Informationsprogrammet enligt plan.

Personalférindringar
| bérjan pa aret anstalldes en ny kommunikatdr pa kontoret i Lund. Fran december manad har var

verksamhetsledare fatt tjanstledigt for att prova annan tjanst. Vikarierande verksamhetsledare, som
kommer fran féreningens styrelse, har tillsats under tjanstledigeheten.

Finansiella instrument

Organisationen har en passiv placering av vardepapper.

Medlemmar

Svalorna hade vid 2016 ars utgang 148 medlemmar. Antalet medlemmar var under 2015 pa 180 st.
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Medlemmarna &r spridda dver Sverige, dven om de framfor allt finns i Skaneregionen. Ett litet antal
medlemmar finns ocksa i de skandinaviska landerna och Europa. Medlemmar far méjlighet att paverka
foreningen och val av styrelse genom arsmétet, som ar féreningens hogst beslutande organ.
Dessutom far de medlemsblad hem i brevladan, dar de far mer information om verksamheten i
Sverige, Indien och Bangladesh. Medlemmarna har fatt medlemsblad via postutskick tre ganger och
medlemsbrev via mejlutskick sex ganger under 2016.

Frivilliga insatser

Svalorna har frivilliga som engagerar sig genom informatérsverksamhet, representerar féreningen vid
olika evenemang och som driver en loppisgrupp i Lund. Dessutom finns det minst en till tva
praktikanter pa kontoret i Lund varje termin.

Anstillda

Svalorna har sitt huvudkontor i Lund. Fram till december har huvudkontoret bemannats av en
verksamhetsledare pa 100%, en ekonomiansvarig pa 100% , en kommunikator pa 70% samt en
praktikantsamordnare pa 60%. Fran december manad beviljades var verksamhetsledare tjanstledighet
for att prova annan tjanst. En vikarierande verksamhetsledare anstalldes pa 50%, samtidigt som var
praktikantsamordnare gétt upp till 90% tjanst och blivit ansvarig for syd-relaterade fragor. Var
kommunkator gick fran december manad upp till 90% for att ansvara for hela organisationens
kommunikationsarbete. Alla anstélida har inom sina respektive funktioner ansvar for det
Sida-finansierade arbetet saval som fér arbete inom organisationen.

For att pa plats organisera verksamheten i respektive land finns dessutom kontor i Bangalore i Indien
och i Dhaka i Bangladesh. Utlandskontoren ar bemannade med tva personal vardera -
verksamhetsledare samt programsamordnare/ekonom. Under 2016 har vi dven haft en anstélld som
arbetat med kapacitets-utveckling for vara partners i Bangladesh.

Second Hand-verksamheten har bedrivits av en frivillig loppisgrupp med stdéd av samtliga anstallda pa
Svalornas kontor i Lund. Dessutom har vi varje termin haft praktikanter pa kontoret i Lund som i
huvudsak har praktiserat inom Sverigeprogrammet och organisationen eget arbete.

Svalorna ar medlemmar i arbetgivarféreningen KFO. Genom KFO finns kollektivavtal for detaljhandel
(Handelsanstalldas férbund) och ideella organisationer (Unionen och Akademikerférbunden).

Personalen har under aret fatt kompetensutveckling dels genom Svalornas ombesdrjning men aven
inom Syd- och Sverigeprogrammet med delsfinansiering av Sida.

Exempel pa kompetensutveckling som personalen genomgatt ar kurser och forelasningar i
utvarderingsmetoder, styrmetoder, féreningsutveckling, informationsarbete, anti-korruption samt
ekonomi.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Den fortsatta aterbruks- loppisférsaljningen med hjalp av frivilliga ar en insats som féreningen kommer
att arbeta och vidareutveckla under aret. Det finns en stort intresse for secondhand och aven remake
hos allmanheten i Lund. Det innebar att vi i fortsattningen ocksa tar emot saker till forsaljning.
Inlamning kommer att ske antingen i vara lokaler pa Spolegatan eller genom att frivilliga hjalper till med
hamtning efter dverenskommelse. Arbetsgrupp inom aterbruk- och loppis har fortsatt sitt arbete under
2016. Dessutom hoppas Svalorna pa det anbud Svalorna kommer att Ilamna in till SYSAV. Anbudet
avser insamling pa atervinningscentraler agda av SYSAV.

Foreningens lokaler pa Spolegatan, star inte, och kommer inte att sta tomma. Féreningen vill skapa en
arena for olika féreningar och organisationer, som Svalorna kan samverka med kring aktiviteter i
huset. Féreningen behover disponera lokalerna for praktikantverksamheten. Likasa vill vi dppna upp
for natverkande och samverkan med andra féreningar och organisationer som arbetar med
aterbruk/atervinning/miljé- och utvecklingsfragor. Gladjande nog har flera féreningar och
organisationer visat intresse for samverkan och fortsatta samtal pagar.

Svalorna &r medlemmar av Emmaus-rorelsen. Vi vill att samarbetet mellan Emmaus-féreningarna ska /ZC
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stérkas. Vart samarbete med Emmaus Fredriksdal har under flera ar varit starkt. Vi hoppas pa ett
positivt resultat pa den ansdkan vi gemensamt lamnar till SYSAV. Ett vunnit anbud avser insamling pa
atervinningscentraler kommer att gynna bada féreningarnal

Féreningen har ocksa ett betydande stéd fran andra organisationer och medlemmar som kontinuerligt
l&mnar frivilliga ekonomiska bidrag via autogiro. De féreningar som genom aren bidragit till
egeninsatsen fér flera av Svalornas samarbetspartners och program i Bangladesh, ar VVanféreningen
Eksj6- Bangladesh, vanféreningen Jénk&ping-Bangladesh samt Emmaus Westervik. Deras stéd har
vuxit under det senaste aret, vilket haft stor betydelse f&r utvecklingen av programmen.

Den oro och osékerhet som féreningen kan kanna infér framtiden i och med nedlaggningen av Second
Hand-butiken, kan balanseras med att nya samarbeten har inletts, som har fortsatt goda
utvecklingsmdjligheter och kan bidra till att skapa en ekonomisk stabilitet i féreningen.

Utlandska filialer

Vi har tva lokala kontor. Ett i kontor Indien som &r lokaliserat i Bangalore och ett i Bangladesh
lokaliserat i Dhaka. Pa vartdera kontor arbetar tva lokalt anstélida personal. En
landschef/programansvarig och en ekonom i Indien, och i Bangladesh en landschef/ekonom och en
programansvarig. Kontoren &r ansvariga for att félja upp programmen, budget och intern styrning och
kontroll, samt fér kapacitetsbyggande av partnerorganisationerna. Personalen genomfér ocksa
regelbundna faltbestk och nationella samt regionala partnersméten. Svalorna har ett starkt
partnerskap med vara organisationer som bygger pa manga ars samarbete. Lokalkontoren &r en viktig
lank mellan oss och vara samarbetspartners.

Vad betraffar foretagets resultat och stallning i évrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter.

Forvaltning

Efter arsmétet 2016 har foreningens styrelse bestatt av féljande ordinarie ledaméter: Marjo Lampinen
Kvist (ordférande), Birgitta Géranson lliste (1:a vice ordférande), Hanna Norell (2:a vice ordférande),
Peter Sjoblom (kassoér), Veronica Ahlenback, Andrew de Pina Manso, Sarah Bodelsson, Emilia
Sternberg och Nils-Oskar Pripp. Som suppleanter har fungerat UIf Wilmenius, Ragnar Hallgren och
Jan Séllberg. Inga ersattningar har utgatt till fértroendevalda.

Fran december utsags Birgitta Géranson lliste till tillférordnad verksamhetsledare. | samband med det
frantradde hon sin plats i styrelsen.

Valberedningen har under aret bestatt av Cecilia Ward (sammankallande), Ida Svendsen, Tobias Fast
och Tove Stenius (suppleant).

Fér revision har revisionsbyran PwC valts att tillhandahalla auktoriserad revisor (Ulrika Ost) och vid
behov revisorsuppleant.

Under verksamhetsaret har det hallits 12 ordinarie styrelseméten, ett beslut fattat per capsulum samt
ett extra arsmoéte.

Pa arsmotet har &ven valt ledamoter till arbetsutskottet. Styrelsen har inom sig valt ledarméten till
sydgruppen.
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Reserverade Fond Eget Fritt eget  Totalt eget

medel  nya projekt kapital kapital kapital

Ingaende balans 100 000 200 000 302 941 -183 126 419 815
Disposition féreg. ars resultat -183 126 183 126 -
Arets resultat -1 995 -1 995
200 000 119 815 -1 995 417 820

Eget kapital 100 000
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Belopp i kr Not 2016-01-01- 2015-01-01-
2016-12-31 2015-12-31
2015 2014
Medlemsavgifter, gavor och bidrag 35 9730513 8936 754
Ovriga intakter 6,7 18 130 145 480
Summa verksamhetsintékter 9748 643 9082 234
Andamalskostnader 8,9 -9 164 841 -8 959 498
Administrationskostnader 8,9 -427 120 -230 455
Insamlingskostnader 8 -165 728 -79 290
Verksamhetsresultat -9 046 -187 009
Resultat fran dvriga vardepapper och fordringar som ar
anlaggningstillgangar 11 6 940 6721
Ranteintakter och liknande resultatposter 12 115 -2 726
Réantekostnader och liknande resultatposter -4 -112
Resultat efter finansiella poster -1 995 -183 126
Resultat fore skatt -1 995 -183 126
Arets resultat -1 995 -183 126
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Balansrakning
Belopp i kr Not 2016-12-31 2015-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstiligangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 13 224 502 224 502
Andra langfristiga fordringar 13 632 13 632

238 134 238 134
Summa anldggningstillgangar 238 134 238 134

Omsattningstillgangar

Varulager mm
Lager av bdcker 4 919 1428
919 1428
Kortfristiga fordringar
Aktuell skattefordran 45122 45122
Ovriga fordringar 10 255 394 -51 881
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 502 499 51085
803 015 44 326
Kassa och bank 18 487 124 933 431
Summa omsittningstillgangar 1291058 979 185
SUMMA TILLGANGAR 1529 192 1217 319
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Balansrakning

Belopp i kr Not 2016-12-31 2015-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Eget kapital i ideella féreningar och stiftelser 419 815 602 941
419 815 602 941
Fritt eget kapital
Arets resultat -1995 -183 126
-1 995 -183 126
Summa eget kapital 417 820 419 815
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 1050 31282
Skatteskulder 14 867 19 889
Ovriga kortfristiga skulder 15 504 047 308 989
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16 591 408 437 344
1111372 797 504
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1529192 1217 319
‘\ o



Svalorna Indien Bangladesh 12(20)

845000-4240
Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3), samt enligt FRIIs styrande
riktlinjer for arsredovisning.

Viérderingsprinciper m m
Tillgangar, avséttningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Verksamhetsintikter

Det inflode av ekonomiska fordelar som féretaget erhallit eller kommer att erhalla fér egen rékning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Medlemsavgifter
Medlemsavgifter omfattar inbetalningar fér medlemskap i Svalorna. Medlemsavgifter redovisas vid
inbetalning frAn medlemmen och intakisredovisas Gver den tidsperiod som avses.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Svalorna tar emot en tillgang eller tjanst som har ett varde utan att ge tillbaka
motsvarande varde i utbyte ar en gava eller ett erhallet bidrag. Om tillgadngen eller tjansten erhalls
darfor att organisationen uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om organisationen har en
skyldighet att aterbetala till motparten om villkoret inte uppfylls, &r det ett erhallet bidrag. Ar det inget
bidrag ar det en gava.

Gavor
Gavor reovisas som huvudregel som intékt nar de erhalls.

Vad galler gavor i form av insamlade klader och liknande som organisationen avser att sélja vidare
redovisas intdkten vid forsaljning. De insamlade klader och liknande som finns kvar pa balansdagen
redovisas som intakt och varulager. Gavor i form av insamlade klader och liknande som
organisationen avser att skanka vidare redovisas inte som intakt, se not 3.

En gava som som intaktsfors redovisas antingen som en tillgang eller en kostnad beroende pa om
gavan forbrukas direkt eller inte. Gavor som organisationen avser att stadigvarande bruka i
verksamheten redovisas som anléggningstillgangar. Ovriga gavor redovisas som
omsattningstillgangar.

Gavor varderas som huvudregel till verkligt varde.

| de fall organisationen lamnat en ersattning for att erhalla gavan minskas gavans varde med
ersattningen.

Bidrag
Bidrag redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla bidraget har uppfylits. Erhallna bidrag redovisas
som skuld till dess villkoren fér att erhalla bidraget uppfylits.

Bidrag som erhallits for att tacka vissa kostnader (t.ex. fér administration) redovisas samma

rakenskapsar som den kostnad bidraget ar avsett att tacka.
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Erhalina bidrag varderas till det verkliga vardet av den tillgang som organisationen fatt eller kommer att
fa.

Nettoomsittning
Intakt vid férséljning av varor redovisas normalt vid forsaljningstillfallet.

Ovriga intakter )
Ovriga intakter ar intakter som inte &r primara for Svalornas verksamhet. Ovriga intakter &r t. ex.
uthyrning av del av lokal.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i féljande funktioner; &ndamals-, insamlings- och
administrationskostnader.

Organisationen har samkostnader som ar gemensamma for andamals-, insamlings- och
administrationsfunktionerna.

Andamaélskostnader
Andamalskostnader &r sadana kostnader som kan hanféras till organisationens uppdrag enligt
stadgarna.

Andamalskostnader bestar av kostnader fér administration som uppstar som en direkt féljd av en
aktivitet/projekt inom andamalet. Exempel pa kostnader ar organisationens utlandskontor,
projekthantering, projektstyrning samt administrativ hantering av ansékningshandlingar fér anslag,
samt uppféljning, rapportering och revision av projekt.

Till &andamalskostnader raknas dven kostnader fér opinionsbildande verksamhet, t. ex. tematiska
kampanijer i det fall opinionsbildning och upplysande verksamhet ingar andamalet.

Insamlingskostnader
Insamlingskostnader ar kostnader som uppstar i organisationens arbete med att samla in medel.

Insamlingskostnader menas kostnader for insamlingsarbete som riktar sig mot organisationens
samtliga givare, d. v. s. saval privatpersoner som féretag och organisationer.

insamlingskostnader bestar av informations- och insamlingsmaterial, kostnader for personal, annonser
och reklam, kampanjer, utskick och underhall av givarregister.

I insamlingskostnader ingar &ven samkostnader.

Administrationskostnader

Administrationskostnader bestar av kostnader som behdvs fér att administrera organisationen.
Exempel pa sadana kostnader ar styrelsemoten, revision av sjalva organisationen och administrativa
system.

| administrationskostnader ingar aven samkostnader.

Leasing
Alla leasingavtal redovisas som operationella, d.v.s. leasingavgiften (inklusive forsta forhojd hyra)
redovisas linjart dver leasingperioden.

s(ﬁ 7 =
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Erséttningar till anstélida
Lépande ersatttningar for anstallda i form av |6ner, sociala avgifter och liknande kostnadsférs i takt
med att de anstéllda utfor tjanster

Eftersom alla pensionsforpliktelser klassificerats som avgiftsbestdmda redovisas en kostnad det ar
pensionen tjanas in.

Finansiella tillgangar
Vid anskaffningstidpunkten varderas finansiella tillgangar till anskaffningsvardet med tillagg for direkta
transaktionsutgifter.

Efter forsta redovisningstillfalet varderas langfristiga placeringar som inte ar rantebarande till
anskaffhingsvarde (med avdrag fér nedskrivning).

Alla tillgangar som innehas for riskspridning anses ingar i vardepappersportfélj och betraktas darmed
som en post vid vardering enligt lagsta vardets princip respektive vid nedskrivning.

Varulager

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoférséljningsvardet. Darvid har
inkuransrisk beaktats. Anskaffningsvéardet beraknas enligt forst in- forst ut- principen. |
anskaffningsvardet ingar foérutom utgifter for inkdp dven utgifter for att bringa varorna till deras aktuella
plats och skick.

Andamaélsbestimda medel
| posten Andamalsbestdmda medel i eget kapital redovisas annu inte forbrukade gavor och andra
andamalsbestamda medel. Se aven eget-kapital rapporten (not till eget kapital).

Avsittningar

En avsattning redovisas nér organisationen har ett legalt eller informellt dtagande som en féljd av
intraffade handelser och dar organisationen férvantar sig att en utbetalning kommer att kravas for att
reglera ataganden samt att en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras. Avsattningar varderas till
den basta uppskattningen av det belopp som kommer att behéva erlaggas.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar
Inga uppskattningar och bedémningar har gjorts under 2016.

Not 3 Insamlade medel

Gavor som redovisats i resultatrakningen

Insamlade medel 2016 2015
Medlemsavgifter 38 400 45170
Gavor fran allméanheten 75 901 87 946
Gavor fran stédforeningar 1123 750 723 100
Fundraising 34 860 23 316
Forsaljning Second Hand 48 207 52 813
Summa 1321118 932 345
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Gavor som inte redovisas i resultatrdkningen
Insamiade medel (uppskattat ef bokfért) 2016 2015
Gavor som skankts vidare 19 000 21 250

| posten gavor som skankts klader som skankts till annan Second Handverksamhet. Dartill har
Svalornas Second Hand-verksamhet skankt vidare mébler, bocker samt husgerad.

Not 4 Varulager Second hand

2016 2015
Varulager bocker 919 1428
Totalt 919 1428
Not 5 Bidrag som redovisats i resultatredovisningen
2016 2015
Offentliga bidrag
Sida-bidrag 8 387 370 7 880 741
Statligt l6nestod 135712
Summa 8 387 370 8 016 453
Insamlade medel
Externa bidrag, kommun 10 000
Externa bidrag, andra organisationer 10 000
Externa bidrag, évriga (féretag, natverk etc) 22 405 14 742
22 405 34 742

Statligt Ionestdd tas upp som en minskning av kostnader i resultatrékningen, men visas i not som
emottaget bidrag.

Not 6 Nettoomsittning

Nettoomsiéttning 2016 2015
Férsaljning 420 3320
Avrundningspost 7 3

427 3323

Not 7 Ovriga rérelseintikter

2016 2015
Hyresintakter 4 800 14 900
Ovriga intakter inom informationsarbete - 3150
Ovriga intakter inom administration 12 903 127 430
Summa 17 703 145 480
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Not 8 Anstallda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda
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2016 Varav mén 2015 Varav mén
Sverige 3 1 3 -
Indien 2 1 2 1
Bangladesh 3 2 .
Totalt 8 2 7 1

Medeltalet anstallda ar avrundat till heltal.

Ideellt arbete
Organisationen har &ven engarerat volontarer bade inom Second Hand-verksamheten och inom

informationsverksamheten.

| Second Hand-verksamheten har volontarer bidragit med att hdmta och lamna gavor fran
alimanheten, sortering, uppackning, prismarkning och férsaljning. Antalet volontarer har férandrats
under aret, men har férekommit alla veckor under aret.

Organisationen har totalt haft 2 heltidspraktikanter under aret. Deras sammalagda insats beraknas till
1680 timmar. Informatoérsverksamhet, evenemang, volontargrupper, efterarbete utlandspraktikanter
har engagerat ca 45 volontarer/frivilliga/atervandande utlandspraktikanter som beréknas att
tillsammans bidragit med ca 700 arbetade timmar.

Kénsférdelning i organisationsledningen

Antal p& balansdagen 2016-12-31 Varav man 2015-12-31 Varav mén
Styrelseledamdter 9 3 8 3
Ovriga ledande befattningshavare 1 1 -

Léner, andra erséttningar och sociala kostnader

2016 2015
Léner och andra erséttningar: 1251542 1404 680
Sociala kostnader 503 268 536 596
(varav pensionskostnader) 92 394 112 281
Summa 1754 810 1941 276

Loéner och andra ersattningar samt sociala kostnader som specificeras ovan géller organisationens
anstallda personal i Sverige. Organinsationens styrelse &r inte arvoderad.

Léner och andra erséttningar férdelade per land

2016 2015
Indien 282 422 231495
Bangladesh 372 965 291 313
Totalt 655 387 522 808

Loner till lokalt anstalld personal har betalats ut i lokal valuta. Léner och erséttningar per land har
konverterats till SEK per 20161231.
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Not 9 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
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2016 2015
RR Revision AB
Revisionsuppdrag 50 000
PwC Sverige
Revisionsuppdrag 93 750
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 11 250
Not 10 Kortfristiga fordringar
2016-12-31 2015-12-31
Férskottsutbetalningar organisationer i Indien och Bangladesh 156 751
Avrakning for skatter och avgifter 65 251 -56 746
Ovriga kortfristiga fodringar 33 392 4 865
255 394 -51 881
Not 11 Intakter fran 6vriga vardepapper och fordringar som ar
anlaggningstillgangar
2016 2015
Utdelning aktier 6 940 6721
Summa 6 940 6721
Not 12 Ranteintdkter och liknande intakter
2016 2015
Rénteintakter 4 29
Rénta skattekonto 111 2755
Summa 115 2784
Not 13 Andra langfristiga vardepappersinnehav
2016-12-31 2015-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets bérjan 224 502 224 502
Redovisat varde vid arets slut 224 502 224 502

Specifikation av vardepapper, antal aktier

Redovisat varde

Redovisat virde

SKF B, 56st 3091 3091
Volvo A, 1350 st 45 360 45 360
SCA A, 450 st 35040 35 040
HQ, 57 st 6 6
Summa 83 497 83 497
Fonder

Vindkraft kooperativ 50 000 50 000
Rattvis Handel 4 000 4 000
Swedbank Robur Humanfond 24 848 24 848
SEB Oblg. fond Flex SEK - w
SEB Sverigefond 62 156 62 156
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Summa 141 004 141 004

Not 14 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
2016-12-31 2015-12-31

Forutbetalda hyror 43 506 -

Lénestod - -

Férsaljning Second Hand 21905 16 142

Gava fran stodférening 400 000

Interrimsfodringar 14 010

Ovriga poster 23078 34 944
502 499 51086

Not 15 Skuld erhalina ej nyttjade bidrag
2016-12-31 2015-12-31

Skulder som forfaller inom ett ar fran balansdagen:
Reserverade Sida-bidrag 476 493

De villkor som inte ar uppfyllda avseende erhallna offentliga bidrag avser framférallt
Praktikantprogrammet vars verksamhet stracker sig éver arsskiftet.

Not 16 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter
2016-12-31 2015-12-31

Semesterloner 188 201 232 696
Upplupna sociala avgifter 92 230 107 337
Férutbetalda medlemsavgifter 2400 -
Revision 43 750 50 000
Ovriga poster 264 827 47 311
Summa 591 408 437 344

Not 17 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

| bbrjan av ar 2017 har SYSAV gatt ut med ett anbudsférfarande, som innebér att ideella foreningar
kan erbjuda sig att ta hand om insamling och aterbruk. Féreningarna kan lagga anbud pa nagot eller
nagra av de fem delomraden, som SYSAYV indelat sina atervinningscentraler i. SYSAV staller stora
krav pa den eller de crganisationer som, via ett lottningsférfarande, ges ratten att organisiera
insamling. Svalorna kommer att tillsammans med Emmaus Fredriksdal Iamna in anbud for insamling

pa flera delomraden.

Féreningen har dartil beslutat att nyéppna second-hand butiken under varen 2017 och ta fram en plan,
inklusive budget, for att genomféra beslutet.

Not 18 Likvida medel

2016-12-31 2015-12-31

Féljande delkomponenter ingér i likvida medel:
Kassa och bank 487 124 933 431
487 124 933 431

Ovanstaende poster har klassificerats som likvida medel med utgangspunkten att:
- De har en obetydlig risk for vardefluktuationer.

- De kan latt omvandlas till kassamedel.

- De har en Ioptid om hogst 3 manader fran anskaffningstidpunkten.

Likvida medel ar sammansatt av dels féreningens egna intakter, dels av andamalsbestdmda beslutade

bidrag som ej &nnu betalats ut. Likvida medel som inte &r tillgangliga for féreningens egen rékning .
uppgar till 476 492,9 kr. Villkor som inte &r uppfyllda galler framf&rallt bidragsfinansierade projekt som q z 5
Al

stracker sig dver arsskiftet.
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Not 19 Operationell leasing

2016 2015
Framtida leasingavgifter som
forfaller enligt féljande: (leasingtagare)
Inom ett ar 191 324 184 848
Mellan ett och fem ar 66 568
191 324 251 416
Rakenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter 188 798 188 873
Summa leasingavagifter 380 122 440 289
Framtida leasingavgifter som
forfaller enligt féljiande (leasinggivare):
Inom ett ar 9 600 9 600
Rékenskapsarets inkomstférda leasingavgifter 9 600 14 900
Summa leasingavgifter 19 200 24 500

Organisationen leasar kontorslokaler samt kontorsutrustning.
Kostnadsforda leasingavgifter uppgar till 188 873 kr.

Framtida leasingavgifter &r berdknade pa rikenskapets leasingavgift. Avgiften omraknas med
hénvisning till konsumentprisindex.

Organisationen hyr dven ut delar av lokal till annan organisation (leasinggivare).
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