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Svalorna Indien Bangladesh

Svalorna Indien Bangladesh ér en solidaritetsorga-
nisation som arbetar med internationellt utveck
lingsarbete i Indien och Bangladesh. Vi har arbetat
med fattigdomsbekimpning, miljéfragor, social
mobilisering och demokratifrdgor 1 snart 6o ar.
Vi stodjer och samarbetar med lokala organisationer
i Indien och Bangladesh eftersom vi tror att det
leder till en lingsiktigz och hallbar forindring.
Vi tror pd att stodja det redan befintliga arbetet och
roster inom det civila samhillet for att stirka fattiga
och marginaliserade minniskors rittigheter.
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et ér dags for en

hallbar varld

boken "The more beautiful world our hearts know is possible”

och tar héllbarhetsfilosofen Charles Eisenstein i upp tesen om

att virlden befinner sig mellan tva kapitel i den globala histo-

rien. Det tidigare kapitlet definieras av teman som separation,
minsklig dominans och forstorelse, medan det nya 4r en historia in-
ramad av en kinsla av harmoni, enighet och balans mellan natur och
minniska, mellan mianniska och minniska.

Vi haller som bist pd att navigera oss mellan dessa tva — och det
kan vara bade en skrimmande och svar resa. Precis som Eisenstein
sdger i sin bok, tenderar vi att skygga bort frin det vi allra mest
vill ha. Blotta tanken pd en vackrare virld ter sig avligsen och
som en omdttlig begdran. Dirav uppkomsten till detta tema. Med
de manga dystra hindelser som rapporteras i nyheterna, bland
det overvildigande negativa som karaktiriserar modern tid, bland
det som avspeglas i vara sociala medie-floden och som upptar bade
samtal och tankar, s behévs det glimtar av en ny virld som skymtar
bortom horisonten.

Den hir nya vérlden édr skrimmande. Den kriver att vi tinker
om, tinker nytt och vagar ta steget bort fran vardag, normer, tradi-
tioner och démande pekfingrar. Den kriaver mod, medmainsklighet,
kreativt tinkande och en stor portion envishet och kirlek.

Det 4r den hir nya virlden vi skymtat under vér tid i Indien
som praktikanter hos Svalorna Indien Bangladesh. Hir har vi trif-
fat modiga kvinnor och min som vagar ta steget. Som navigerar ut
ur gamla narrativ och skapar nya berittelser fér en vackrare, mer
hallbar virld.

For precis som Eisenstein sdger, "Oavsett om ni 4r ridda eller inte,
det sker redan”. Sma fron planteras o6verallt, inte minst i den
indiska kontexten. I detta land som har drtusenden av holis-
tisk och spirituell resonans att falla tillbaka pd och som har fott
ndgra av virldens storsta tankare, mystiker och filosofer. Dir akti-
vism och debatt spirar ur brinnande samhillsengagemang i en kultur
som dr kind for sin argumenterande och filosoferande historia.

Men det dr ocksa ett land som kdmpar med bade miljoproblem
stora klass-klyftor, dir religiés ideologi styr politik och begrinsar
livsval och dir klimatfordndringen sakta men sikert plojer spar bland
landets fattigaste. Hir finns fortfarande utrymme f6r social mobi-
lisering, for visioner och héllbar utveckling, for nya historier att ta
form. Hir om ndgonstans ér jorden bordig f6r dessa sma fron att gro.

Det som reser sig ur jorden och som gestaltats i denna tidning
i form av reportage och artiklar, 4r bland annat initiativ fér matsu-
verinitet, kvinnorittsgrupper som vagar ta plats, kooperativ som
mojliggor en hallbar vardag, holistiskt levernei samklang med
naturen och aterupptickande av traditionell kunskap.

I denna upplaga av Perspektiv har vi velat dela med oss av nagra
som kdmpar for en bittre virld och deras historier.

Trevlig Liisning!
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Sju starka roster om en

Utveckling som tillgodoser dagens behov utan ait Gventyra
kommande generationers méjligheter att tillgodose sina behov.

S¢& definierade Brundilandskommissionen héllbar rutveckling 1987
Men vad betyder det egentligen@ Vilka drémmar, tankar, behov och
visioner for den egna individen och det kringliggande samhdllet ryms
i en hallbar varlde Vad innebar det att leva et gott liv inom héllbara
ramar? Vi begav sig ut fér att leta svaret pd frégan om vad en hall-
bar varld och en fillfredsstallande tillvaro betyder fér nagra av de
personer vi sfolt pd i vart arbete.

SHRUTHI RAJAN, Prakiikant Keystone,
Kotagiri, Tamil Nadu
— En hallbar vérld fér mig innebér att ha
enga-gerade samhéllsmedlemmar, individer som
ar villiga att knyta an fill sin omgivning och skapa
en relafion som &r rofad i omhéndertagande av
resurser p& eff séitt som stédjer medkdnnande < RANJINI Revisor och

vélméende. .
tolk p& Grameena

Mahila Okkuta i Kolar-
distriktet, Karnataka.

— Eit got liv ar enligt mig
aft ha en positiv instéllning.
Vad fér saker jag @n fér,
om jag kanner att de @r
fillfredstcllande fér mig, s
ar det eft goft liv. Till exem-
pel, om mina férvéntingar
ar fér héga och jag infe
lyckas né& dem, kénner
iag mig besviken. Nar vi
kanner att det vi har inte
racker fill och att vi behd-
ver mer saker och pengar,
allt sént. Nar vi kéinner
aff vara férvéantningar infe
uppnds, d& kan vi inte
uppleva det goda livet.

S& det viktigaste @r aft ndja
oss sjélva med det vi har.

LEELA, Revisor och fdltkoordinator pa
Grameena Mahila Okkuta i Kolardistriktet,
Karnataka.

— Ett got liv fér mig ér aft leva i en god om-
givning, med en god ekonomi, och aff vara
en god person fér samhdillet. Att géra bra ifrén
sig utan att bekymra andra.

ABDUL SHAIKSHA. H, Finance Officer p&
Svalorna Indien Bangladesh kontor i Bangalore,
Karnataka.

— Hallbar utveckling fér mig @r att bibehalla en
balans mellan det ménskliga behovet att férbdttra
levnadsstandarden samt allmént vélmaende samti-
digt som man bevarar naturresurser och ekosystem
utan att férhindra framtida generationers férmaga
att méta sina behov.

6 | PERSPEKTIV



ANUSAYAMMA, Koordinator for skotseln
av naturresurser inom DDS, i Pastapur i
delstaten Telangana.

— Etf vackert liv &r nér jag kan kénna trygghet
och sdkerhet fér mig och mina barn. Att vi vet aft
det finns mat, séllskap och nédgon som kan vég-
leda den yngre generationen ifall de gér vilse pé
livets vag. Men viktigast av allt ér att respektera
varandra och atf familien héller ihop, om man inte
gor det s& spelar det ingen roll hur mycket pengar
man har.

. mer hallbar varld

ARUN RAMACHANDRAN, Vd,
producentféretaget Aadhimalai, Kotagiri,
Tamil Nadu

— Fér mig ér en av nycklama fill en
vackrare varld eff j@mliki samhalle dér inte
en del av samhdllet berévas resurser.
Den andra nyckeln &r att ha en bra relation
med ekosystemet. Efter industrialismen har
vi haft ménga problem och det paverkar de
fattigaste manniskorna.

CHANDRAMMA, Milletsbonde som har
varit akfiv inom DDS, i Pastapur i delstaten
Telangana sedan organisationen startade fér
ver 30 ér sedan. Under dessa ér har hon
gaft frén aft kémpa fér mat som ensamstéen-
de bonde fill fyra barn fill att bli ansvarig fér
DDS centrala frébank.

— Det livet jag lever just nu ér eff gott
liv fér mig. Jag har inga problem, jag har
fillréickligt med mat, resurser och en fin
familj. Jag och mina barn och bambarn bor
alla tillsammans och vi saknar ingenting.
Télamod &r nyckeln fill ett gott liv — allting
kommer komma till dig bara du har t&lamod
och vantar p& din tur i livet.
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Kvéllsmjslkning hos Mangamma i byn Chaluvanayakanahalli.

Kvinnostyrda kooperativ
talldheten i Indien

Okar

jams

| Kolardistriktet i sédra Indien startades for dver 20 &r sedan et
mejerikooperativ enbart fér kvinnor, som en majlighet for kvinnoma
aft tillsammans verka for 6kad social och ekonomisk sjalvstandighet.
Kooperativet har under aren vuxit sig allt starkare och har inspirerat

fill fler liknande initiativ i distriktet.

Text & foto: Gabriella Johansson

edan under sent 1940-tal
mjolkbonder

hela Indien de forsta mejeri-

kooperativen som ett sitt att
organisera sig och kriva bittre mark-
nadsvillkor. Sedan dess har kooperati-
ven fortsatt att vixa sig starka, och idag
ar de relativt vanligt forekommande i
landet. Trots att produktionen av mjolk
och mejeriprodukter i Indien till stor del
skots av kvinnor, uppskattas att enbart
en femtedel av landets mejerikooperativ
drivs av kvinnor. Under nittiotalet upp-
mirksammades detta problem och flera
statliga initiativ med syftet att stirka
kvinnorna och mojliggora ett erkdnnan-
de av deras viktiga roll i mejerikoopera-
tiven lanserades. I samband med ett 6kat
fokus pa kvinnornas roll i mejerikoope-
rativen startade en grupp kvinnor i byn
Menejenahalli ar 1996 ett eget kooperativ

startade over
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som det forstaavsitt slagi Kolar-distriktet
i delstaten Karnataka i sodra Indien. Med
stottning frin kvinnorittsorganisationen
Grameena Mahila Okkuta, som ir en
av Svalornas partnerorganisationer, har
kooperativet lyckats vixa sig starkt, och
bestdr idag av en grupp om 35 kvinnor.
Tillsammans driver de hela verksam-
heten; frin ink6p och omhindertagande
av mjolkkor, mj6lkande och testande av
mjolkens kvalitet, till leverans. Pengar-
na som kooperativet far in delas sedan
upp mellan medlemmarna. Kvinnorna
berittar hur de innan de borjade arbeta
med mejerikooperativet var beroende av
sina mins inkomster, di minnen varit
familjens huvudsakliga forsorjare. Efter
kooperativets start har kvinnorna fitt
en chans att sjdlva bidra till hushallets
ekonomi och pa si sitt fitt storre infly-
tande bade i hemmet och i byn.

FRAN MOTGANG TILL FRAMGANG
Idag fungerar verksamheten kring koo-
perativet i stort sett problemfritt, men
det har inte alltid varit sa. I uppstarten
for 6ver 20 ar sedan motte kvinnorna en
del motstdand nir det framkom att verk-
samheten skulle drivas enbart av kvinnor,
da det officiellt sett oftast 4r mdnnen som
innehar sidana maktpositioner i byarna.
Med hjilp och st6ttning fran Grameena
Mahila Okkuta fick slutligen kvinnorna
minnen pé sin sida, och genom banklin
kunde de kopa sin forsta uppsittning
mjolkkor och starta sitt egna kooperatiy,
som idag 4r en hogproduktiv verksamhet
i byn. Idag har gruppen 4ven borjat utbil-
da sina dottrar i hur verksamheten skots
sd att de en dag ska ha mojligheten att
ta 6ver den.

FLER KVINNOR BLIR INSPIRERADE

Mejerikooperativet i Menejenahalli var
det forsta och linge det enda koopera-
tivet i Kolar-distriktet startat och drivet
enbart av kvinnor. Dé deras verksamhet
visat sig vara mycket framgingsrik, har
ryktet spridit sig och fler kvinnor har
blivit inspirerade av deras framgéangshis-
toria. I byn Chaluvanayakanahalli har
en grupp om 10 kvinnor nyligen startat
ett eget mejerikooperativ, som dirmed




Mangamma &r en av de
kvinnor som inspirerats av
det férsta kvinnliga mejeri-
kooperativets arbete. | dag
ar hon, och hennes tre kor,
en del av Kolar-distriktets
andra mejerikooperativ fér
kvinnor.

Mangamma levererar sin mjslk fér
métning och kvalitetstestning innan den
ska sdljas vidare.

blivit det andra kvinnliga mejerikoope-
rativet i Kolar-distriktet. De flesta med-
lemmarna hade redan innan uppstarten
av kooperativet mjolkkor och bedrev
mejeriproduktion péd individuell niva,
men tyckte alla att ett kvinnokooperativ
verkade vara en bra idé for att 6ka moj-
ligheterna att kunna paverka och kriva
sina rittigheter som kvinnliga mjolkbon-
der. Aven pa ett individuellt plan inne-
bir kooperativet flera fordelar f6r med-
lemmarna, dd de genom sitt engagemang

erbjuds bland annat statliga forsikringar
béde for sig sjilva och for sina mjolkkor.
De erbjuds édven bidrag och littare till-
gang till banklan som ger dem mojlighet
att utoka verksamheten genom att kdpa
fler mj6lkkor och bittre utrustning.

OKANDE ARBETSTILLFALLEN

Att bedriva mejeriverksamhet har ocksa
Oppnat upp arbetstillfillen for kvinnorna
i byn. Nagalakshmi, som &r sekreterare i
kooperativet, berittar om den utbredda
arbetslosheten i Chaluvanayakanahalli,
som drabbar kvinnor sirskilt hart.

— Tidigare har det varit svart for oss
kvinnor att kunna forsorja oss genom pa-
litligt och regelbundet arbete, men med
hjilp av arbetet inom mejerikooperativet
har vi dtminstone den inkomstkillan att

”Om méinnen kan
organisera sig och
driva kooperatiy
varfor skulle inte vi
kvinnor kunna gora
detsamma?”

forlita oss pd, berittar Nagalakshmi. Hon
far medhall frin 6vriga medlemmar som
berittar att de nu kinner en storre eko-
nomisk trygghet. De berittar dven att
engagemanget i kooperativet bidragit till
kvinnornas kinsla av sjilvstindighet.

—Vi tinkte att om méinnen kan organi-
sera sig och driva kooperativ; varfor skulle
inte vi kvinnor kunna géra detsamma? Vi
vill vara jamlika, siger Bhodevamma som ar
medlem i kooperativet och styrelsemedlem
i Grameena Mahila Okkuta.

GRAMEENA MAHILA OKKUTA:

*En kvinnordttsorganisation som sedan
uppstarten ar 1997 har verkat fér att sfdrka
kvinnor och skapa ett mer jamstéllt samhélle.

eOrganisationen &r verksam i 240
olika medlemsbyar runtom i Kolardistrikfet
i sédra Indien, och har idag tofalt
9000 medlemmar.

*Organisationen arbetar utifrdn en grésrots-
metod, vilket innebér ett arbete genom
si@vhjélpsgrupper i medlemsbyarna.
Organisationen bist&r med hidlp och sup-
port fill grupperna, som sedan skéter
den stérsta delen av arbetet gemensamt
med sfotining av varandra.

eSedan 2016 samarbetspartner fill Svalorna
Indien Bangladesh.
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Anjamma delar med sig
av sin kunskap om fréer
och frébevaring.

Nyckeln till liv ligger

i kvinnornas hander

Den biologiska mangfalden i vérlden hotas nér kunskapen kring
frobevaring forbises och gléms bort. | delstaten Telangana i

Indien finns kvinnor i dver 50 byar som alla @r sfolta frébevarare.
Kvinnor som inspirerar fler bonder och samhdllen att bibehdlla eller
&teruppbygga traditionella frobanker.

Text & foto: Louis Eberstdl

Jag triffar frobevararen Anjamma

pa trappan utanfor hennes hus i

byn Gangwar, dir hon placerat

tiotals fargglada kirl fulla med

fréer. Redan i inledningen av virt
samtal om fréer och jordbruk mirks en
stark sjilvkédnsla hos Anjamma nir hon
talar om det hon kan bist, nimligen fr6-
bevaring. Genom att bevara fron si raddar
vi virlden, siger Anjamma. Anjamma &r
ansvarig for frébanken i byn och férvarar
dir o6ver 50 olika typer av fréer, alla an-
passade efter jorden och de forhallanden
som rader i omradet. Framforallt ar det
olika typer av den traditionella grédan
millets (hirs eller sorghum pd svenska)
men dven flera typer av bénor och linser.

TRADITIONELLA PRAKTIKER HOTAS

Anjamma ir en del av en uréldrig och livs-
viktig tradition av frékonservering, en tra-
dition som frimst hallits vid liv av lands-
bygdens kvinnor i virlden. Den bygger pa
ett cirkulirt och mer hallbart frésystem
dir man sar, skordar, forvarar for att sedan
sd igen. Denna kunskap hotas nu av f6re-
tag som vill industrialisera denna uréldriga

praktik och gora det till en guldgruva. En-
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”(Genom att bevara
fron sa raddar
vi varlden.”

ligt UNDP sa har 75 % av mangfalden av
grodor forsvunnit sedan borjan av 19oo-ta-
let och idag #ger ett fatal foretag majorite-
ten av vérldens alla fréer. Froer som ofta dr
sd behandlade eller genetiskt modifierade
att det behovs specifikt konstgodsel och
bekimpningsmedel for att fa dem att vixa
och for att halla skadedjur borta. Kemis-
ka medel som krivs 4gs av samma f6retag
som siljer froerna, vilket gor att bénderna
hamnar i en beroendeposition till ett och
samma foretag.

FROBEVARING - ETT ARV

Frobevaring diremot dr ett exempel pa
en helt annan beroendeposition, en som
karaktdriseras av kunskapsoverféring, fa-
miljeband och gemenskap. Detta ir ett
arv som fors vidare fran mor till dotter,
eller svirmor till svirdotter. Det 4r dven

Anjamma visar upp byns fréer, som i vanliga
fall f6rvaras svalt och undan solljus.

en praktik som ir helt ekologisk och som
kriver fi investeringar eftersom bon-
den kan anvinda den godsel som de far
fran djuren pa garden och inte behéver
anvinda bekidmpningsmedel. Detta gor
bonden mer sjilvstindig och oberoende
av plotsliga forindringar pa marknaden,
samtidigt som det erbjuder en mojlighet
att dterta makten Gver maten.
Traditionen av frokonservering ir en
motkraft till det kommersiella och in-
dustriella jordbruket som utarmar bade
jordbrukarnas marker och planbocker. I
Medakdistriktet i sydcentrala Indien har
kvinnliga bonder samlat gemensamma
krafter och gatt ihop for att odla minst
fem grodor var. Tillsammans sparar de
sedan fréer for att kunna byta med var-
andra och hjilpa varandra om nigon sak-
nar en viss sorts fron. Pa sa vis startades
frobanker i 50 byar i Medakdistriktet,
varav en av dessa 4r Anjammas frébank.
Flera sambhillen, organisationer och in-
divider 6ver hela Indien har inspirerats att
fortsdtta med samma traditionella praktik
tor att bibehalla eller dterbygga frobanker.
I frobanker handlar man inte med pengar
utan endast med froer. De som behover



Ett urval av fréer i Anjammas frébank.

fron lanar ett kilo och limnar tillbaka tva,
vilket skapar en ruljans pa fréerna. I byn
Machnoor, finns dven en storre central fro-
bank som byggts upp av bonder med stod
fran Svalornas partnerorganisation Dec-
can Development Society. Den centrala

frobanken, som forvarar over 80 sorters
fron, lanar ut froer till nya organisationer
som vill aterga till att odla millets eller till
byar som vill aterga till en viss groda. Nar
en grupp bonder i den nirliggande delsta-
ten Karnataka nyligen uttalade att de ville

aterga till att odla millets, valde frébanken
i Machnoor att donera fréer till bonderna.
Dessa froer blev nyckeln till att ateruppli-
va flera typer av millets i omradet.

BIOLOGISKA MANGFALDEN

Trots personliga motgangar under det
gangna dret, dd Anjamma nyligen blev
anka, sd finner hon stor glidje i sitt enga-
gemang i frébanken.

—Det ger mig gliddje och styrka att fi
vigleda andra och hjilpa dem med tips om
jordbruk och froer, siger Anjamma.

I april 2017 mottog hon en utmirkelse
tor sin kamp for den biologiska méngfal-
den och for sitt ihdrdiga arbete att bevara
traditionella frén och grédor i hennes by
Varje kvinnlig bonde é4r en frobevarare.
Det ar dirfor dags att ge varje kvinna det
erkdnnande som de fortjinar — for deras
kamp mot de stora internationella mang-
miljonforetagen och for att de bevarar den
biologiska mangfalden i virlden. Nir den
traditionella kunskapen om frébevaring
bevaras sd bevaras respekten for naturen
och tillslut 4ven den biologiska mangfalden
ivirlden. Nyckeln till liv finner vi i kvinnor-
nas hinder.
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De bemoOter misstro

| Indien ses stod frén organisationer i andra lander fill sociala
rorelser offa som pdverkansprojekt och mots dérmed med stark
skepsis frén stafen. For ideella organisationer kan det resultera i aft
arbetet for strukiurella samhallsférandringar kan méta hért motsténd
frén befdasta och omedgorliga statsapparater. Detta motsténd kan
drastiskt férsvéra eller hindra projekts genomféranden eller

organisationers forflevnad.

Text: Victor Bergenek

ndiens koloniala har bland annat

forst med sig en misstro mot vister-

lindska aktorer som verkar i landet.

Aven om denna misstro i vissa fall
kan vara befogad sd anvindas sa kan den
ockséd anvindas som ett svepskil for att
rittfardiga statens begrinsningar av orga-
nisationers mojlighet att arbeta for mar-
ginaliserade gruppers rittigheter. Genom
nitverkande far ideella organisationer i
Indien mojlighet att kollektivt gora sin
asikt hord eller belysa orittvisor i sam-
hillet.

Evidence 4r en partnerorganisation
till Svalorna som arbetar med vald- och
diskrimineringsfall riktade emot daliter i
Tamil Nadu. Genom uppf6ljning och rap-
portering av dessa fall strivar de efter ett
samhille ddr daliter far upprittelse for de
orittvisor de utsitts for.

— For att ett nitverk ska vara starkt och
anviandbart behovs tillfillen att utbyta
kunskap om hur andra bemétt komplice-
rade situationer for att dirigenom dra er-
farenhet frin varandra och kollektivt orga-
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"For att ett natverk
ska vara starkt och
anviandbart

behovs tillfillen att
utbyta kunskap.”

nisera sig, sdger A. Kathir som ér grundare

och ledare pa organisationen Evidence.
Forhalande av projekt

ver godkinnande, rittsliga anmaélning-

som kri-

ar mot drivande personer eller hot
om att dra tillbaka en organisations
officiella registrering hor till vanlighe-
terna, framforallt i situationer dir det
finns internationella finansieringskillor.
Vid situationer som dessa kan ett nit
verk spela en framstiende roll, och gar
flera organisationer tillsammans minskar
risken for repressalier fran statligt hall.
Samtidigt okar chansen att ens stand-
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Foto: V. llayaraja

Millet Network of India (MINI) &r ett nétverk av 15 indiska gré:

oner

7

‘organisati
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punkt blir hord. Keystone Foundation
arbetar med Toda och andra ursprungs-
befolkningar med fokus pa skogsrittighe-
ter och biodiversitet.

STARKA TILLSAMMANS

Tillsammans ir vi starkare, darfor ar det
viktigt att vara en del av ndtverk. Nitverk
kan hjilpa oss att visa en enad front och
dirmed ge vara forslag mer vikt, sdger
K.G. Ramachandran, projektkoordinator

= Z . Yy



i

iska grdsrotsorganisationer som arbetar fér matsékerhet genom att frémja milletsodling.

1re samarbete

The Swallows>>

India Bangladeshy

i filt pa Keystone Foundation.

Millet Network of India som ge-
nom Deccan Development Society ir en
partnerorganisation till Svalorna har ge-
nom sitt nitverksfokus vuxit till en vik-
tig organisation i s6dra Indien. Genom
att organisera sig har de mojligheten att
kollektivt gora sin dsikt hord och péaver-
ka beslut pa delstatsnivd angdende jord-
bruksfragor och bénders rittigheter, med
malet av ett mer hallbart Indien.

Hur manga
jordklot

behover
du?

et hade varit fint om Trump hade ritt i att klimat-
férandringar inte hotar planeten och minsklig-
heten och att vi i vistvirlden dirfor kan fortsitta
leva som vanligt. Att det inte 4r sa att ménnisk-
ans utsldpp och daliga forvaltning av jorden de senaste seklen
har lett till temperaturh6jningar, kraftiga ovéder, torka, svilt,
konflikter och flyktingstrommar. Men tyvirr 4r det just detta
som sker och dess-
utom fOrutspds att . .
eskalera. ”De som bldl‘ aglt

Att som prakti-

kant fi mota kim- med betydhgt

pagloden hos kvinn- mindre k_hmat-

liga bonder som

bedriver sméaskaligt pﬁVel‘ kan an jag,
jordbruk i Indien har .
ir i en mycket

varit  inspirerande.

Men varr ar det  gtOrre riskzon att

iven med en bitter

kinsla i magen som drabbas av klimat-
det blivit tydligt hur TR . 9
de, som bidragit med for andr lngarna'
betydligt mindre kli-
matpéverkan in jag,
ar i en mycket storre riskzon att drabbas av klimatforindring-
arna. Det ir de som lever med konsekvenserna av att tempera-
turen stiger, vattnet sinar och att grodorna torkar eller ruttnar
pa grund av plétsliga skyfall. Om klimatférindringarna hade
drabbat mig i mitt yrke eller liv i Sverige hade jag kunnat byta
bana eller flytta ndgon annanstans. Detta dr dock nagot som
de flesta av dessa bonder varken har méjlighet eller vilja till.
Dels pa grund av bade ekonomiska och sociala skil, dels for att
deras sitt att leva nira naturen 4r bade miljémissigt héllbart
och djupt kulturellt rotat. Istillet méter de klimatforindring-
arna genom att diskutera vilka grodor som bist klarar torkan,
stottar varandra och driver kampanjer for att fi sitt arbete
erkint i samhillet.

Sa om bonderna hanterar problemet genom att diskutera
vilken gréda som bist klarar av klimatforindringarna, hur
kan vi andra arbeta for att inte bidra med mer forstorelse
av jorden in vi redan gjort? Ett sitt i4r att jobba for starkare
och mer ansvarsutkrivande klimatavtal mellan virldens
stater. Ett annat dr att tinka Over sitt egna ekologiska
fotavtryck di medelsvensken for tillfallet lever som att
det finns 4,2 jordklot att férbruka. Livsstilsférandringar ir
svara, men samtidigt borde det vil vara enklare att planera
om sin semester och minska pa kottkonsumtionen én att,
som ménga av Indiens bonder, leva med vattenbrist och
endast kunna drémma om hur det ér att sitta i ett flygplan.

Lisa Rédbo
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Civilsamhallet ar nyckeln
till en héllbar forandring

For tillfallet arbetar Svaloma med fem partnerorganisationer i Indien. Projekten finns pd olika platser
i landet och har olika mal, men har eft gemensamt mal aff starka rattigheter fér ndgra av de mest
marginaliserade grupperna i Indien; kvinnor, smajordbrukare, kastlésa s.k. daliter, och
ursprungsfolk. Social rativisa fér dessa utsatta grupper nés via samarbete och solidaritet och

nar krankande strukturer motarbetas och férsvinner.

SVALORNAS PARTNERORGANISATIONER | INDIEN

Text: Cornelia Johansson

Keystone Foundation

heter kring bergsomrédet Western Ghats.
| arbefet ingdr ocksé att arbeta for rétten fill
vattenférsdrining och matsuverdnifet.

Keystone Foundation arbetar med projekt som frémst
gér ut pé att stérka ursprungsbefolkningens landrattig-

Evidence

Evidence arbetar i distriktet Tamil Nadu med
aft stotta framférallt kvinnliga daliter som blivit
utsatta for brott. Arbetet kan bland annat handla
om aff f& polis och réttsvésende att registrera
och driva kvinnornas fall vidare.

Women's Collective

Women's Collective arbetar med aft
organisera kvinnliga bénder och stérka
deras réttigheter i Tamil Nadu, fill exempel
genom aft kréva aff kvinnorna ska ha
samma rétt till land som ménnen.

FORANDRINGEN SKER NAR

VI ARBETAR TILLSAMMANS

For att uppnd en hallbar utveckling
arbetar Svalorna i partnerskap tillsam-
mans med redan existerande sociala
rorelser och det civila samhillet. Dessa
partnerorganisationer arbetar i sin tur
mycket
mans med de utsatta. Svalornas arbete

nira grasrotterna och  tillsam-
utgar alltid ifrdn de minskliga rittighe-
terna och med ett intersektionellt per
spektiv. Nir marginaliserade méinniskor
far sina roster horda och blir erkinda, nir
de blir representerade i sambhillet, och
genom att resurser omfoérdelas pad ett mer
jamlikt satt kan férindring i maktrelatio-
ner ocksd ske, i hushallen, byarna, och
samhillet i stort.
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NAR SAMHALLETS

STRUKTURER DISKRIMINERAR

Trots att Indien har haft en stark ekono-
misk utveckling sedan millennieskiftet sa
lever manga kvar i fattigdom. Traditionella
patriarkala och postkoloniala strukturer
finns kvar och olika ursprungsfolk och
daliter 4r ndgra av de mest utsatta, speciellt
kvinnorna. De kvinnor som lever i fattig-
dom uppgir till 6ver 100 miljoner och 6ver
tre fjirdedelar av dessa bor pa landsbygden.
De ir ofta landlosa, analfabeter, fattiga och
far utstd diskriminering bade pa grund av
sitt kon, klass, och kast. Diskrimineringen
kommer dessutom ofta fran staten genom
att de inte fér sina rittigheter respektera-
de. Detta kan ta sig uttryck i att polisen
kanske inte vill hantera kvinnliga daliters
fall nér de blivit utsatta for brott eller att
bonder inte fér tillging till mark trots att
de har ritt till den. Att ge st6d till lokala
organisationer ir extra viktigt for att kun-
na sitta press pa staten och se till att alla

far tillgdng till vad de har rétt till.

Grameena Mahila Okutta

Deccan Development Society

Deccan Development Society, DDS,
arbetar med Millets Network India, et
projekt som rikiar sig mot bénder runt
omkring landet och féresprékar odling av
hirs, millets p& engelska. Millefs ses som
en 6sning p& mé&nga av de problem som
béndemna méter i vardagen. Till exempel
har millets hégre néringsinnehdll n ménga
andra grédor och gér dven bra aff odla
dé det &r ont om vatten.

Svalornas senaste partiner Grameena Mahila
Okutta driver projektet LEAP i Kolardistriktet i
Karnataka. LEAP har tva mal; dels att minska
véldet mot kvinnor, och dels aff ge kvinnor méjlig-
heter fér att ka sina inkomster och f& tillgéng till
fler inkomstkallor utéver jordbruket.

SVERIGE, SVALORNA OCH

DET INDISKA CIVILSAMHALLET

Sverige och Sida bérjade 1953 stotta den
indiska staten genom ett sa kallat bilate-
ralt bistand, ett bidrag som gavs direkt till
den indiska staten. Efter att detta fasades
ut 2013 sa kanaliseras stodet fran Sverige
istillet frimst genom civila samhéllsorga-
nisationer, diribland Svalorna. Férutom
detta far Svalorna ocksa in viktiga peng-
ar genom second hand-butiken i Lund,
fran medlemmar och gavogivare och
stodorganisationer i Sverige. Med det
ekonomiska stédet arbetar Svalorna i sin
tur med partnerorganisationer i Sydasien
som delar Svalornas virderingar. Svalor-
na bidrar med ekonomiskt stéd och ka-
pacitetsutveckling till olika projekt som
partners driver. Partnerorganisationer &r
experter pa respektive omrade och till-
sammans med dem ser Svalorna till att
projekten fungerar bra och ger en posi-

tiv och hallbar fordndring!



Skratt spred sig bland kvinnorna nér
mensinformation fran Selvi varvades med #

fragor och diskussion. - ~

Sexualkunskap med

| byn Garikaiyur i Tamil Nadu, Sédra Indien, skickas blommiga
tygbindor runt bland kvinnorna som samlats fér att lara sig mer om
mensfruation och sex. Att informera om mens dr ett led i Keysfone
Foundations halsorelaterade arbete riktat mot kvinnor, men det ér
aven en del av organisationens hallbarhetstank.

Text & fofo: Jenny Svensson

elvi Nanji 4r en av de anstillda
pa Keystone som dker ut till byar
runt om Kotagiri och leder samta-
len om intimhygien.

— Manga byter till sanitetsbindor och
det ir inte bra for varken hilsa eller mil-
jo. Vi tinkte att tygbindor kan vara ndgot
for oss eftersom vi arbetar med kvinnor
fran ursprungsbefolkningen, och vi vill ge
dem kinnedom om att tygbindor finns,
siger Selvi som forklarar vidare att majo-
riteten av kvinnorna i byarna har begrin-
sade inkomster och att de ofta inte har
ndgonstans att slinga sanitetsbindorna
efter anvindning.

Keystones projekt syftar till att
diskutera fragor gillande menstruation,
siker sex, hygien och héllbarhet. I byarna
som Selvi besoker dr det vanligt att kvin-
norna anviander en och samma sanitets-
binda under en hel dag eftersom de inte
har pengar att kopa fler, vilket i sin tur
paverkar hilsan dd exempelvis irritatio-
ner och sjukdomar kan uppsta.
Tygbindan som Selvi visar upp ir inte en-
bart till f6r att férbittra hygien och hil-
sa. Hon forklarar att den dven bidrar till

positiva effekter
pa miljon efter-
som tygbindan
ar tvittbar

och kan ater
anvindas.

— Sanitets-
bindor gravs
ofta ner eller
brinns upp och
kvinnorna vet
att det inte r
bra, men de har inte haft nigra alterna-
tiv. Nir kvinnorna griaver ner bindor sa
tinker de inte i férsta hand att det inte
dr bra for miljon. De tinker mer pa att
apor, hundar och kor inte ska ta dem. Vi
forklarar att det inte dr bra for miljon
att griva ner bindor och att det paverkar
grundvattnet negativt, siger Selvi.

Selvi Nanji.

TYGBINDA KAN ANVANDAS | FYRA AR
Nir informationsmétet ar slut samlas
ndgra av kvinnorna runt Selvi for att
sméprata om dagens mote och for att kopa
tygbindor. Varje tygbinda kan anvindas

i upp till fyra dr och vanligtvis investerar

miljétank

Selvi visar upp blommiga tygbindor
for kvinnorna.

ENGANGSBINDOR

| ménga delar av varldens branns
engéngsbindor och andra menstruations-
produkter fillsammans med annat aviall.
Detta medfér utslépp av dioxiner och andra
kemikalier, som i sin tur skapar giffig aska
och rék. Att anvanda tygbindor istéllet fér
sanitetsbindor kan férhindra tusentals ton sa-
nitért avfall runt om i vérlden — varje mé&nad.
Def tar 500-800 &r fér naturen att bryta ner
en engéngsbinda.

(Kélla: ecofemme.org)

kvinnorna i tvd bindor var.

— Ett problem ir att kvinnor gémmer
sina bindor. De vill inte att andra ska se
dem efter att de dr tvdttade och hinger
pa tork. Den mentaliteten maste vi dndra
p4, avslutar Selvi bestimt men hoppfullt.
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Satsning pa unga kvinnor

skapar en hallbar landsbygd

Att bedriva jordbruk p& den indiska landsbygden har blivit allt
svarare pd grund av klimatféréndringama. Svalornas partner-
organisation Grameena Mahila Okkuta satsar darfér pd aft skapa
andra forsorjningsmajligheter genom att ge unga kvinnor en yrkes-

utbildning och darmed cka deras méjligheter att bo kvar p& landsbygden.

Text & foto: Josefine Mattsson

a grund av de senaste drens
oberdkneliga regnfall och kli-
matfordndringar  kan  jord-
bruket inte lingre erbjuda en
langsiktig och siker forsorjningsmojlig-
het fér befolkningen pd landsbygden i
torka,
minskade grundvattennivder och brist pa

Karnataka.Langa perioder av

andra bevattningssystem har resulterat
i att stora delar av skordarna gar férlo-
rade. Jordbruket dr fortfarande den pri-
mira arbetssysselsittningen i regionen
och bristem pa andra fors6rjningsmojlig-
heter pa landsbygden ir en av orsakerna
till att ungdomar viljer att migrera till
stiderna. Att sikerstilla att dven lands-
bygden erbjuder hillbara forsorjnings-
mojligheter 4r av yttersta vikt f6r dess
ungdomar da drommen om ett bittre
liv i storstan inte nédvindigtvis visar sig
sann. Grameena Mahila Okkuta arbe-
tar med att stirka kvinnors rittigheter i
alla avseenden genom att stétta kvinnliga
sjilvhjilpsgrupper i ett hundratal byar i
delstaten Karnatakas 6stra delar i sodra
Indien. Med en sirskild satsning pa unga
hoppas organisationen 6ka mojligheter-
na f6r dem att leva och férsorja sig pa
landsbygden.

Som en del i arbetet med att skapa al-
ternativa f6rsorjningsméiligheter erbjud-
er Okkuta praktiska utbildningar for sina

GRAMEENA MAHILA OKKUTA

Kvinnoorganisation Grameena Mahi-

la Okkuta som arbetar i Kolardistriktet i éstra
Karnataka, Indien. Organisationen grundades
1997 och har sedan dess jobbat fér att
starka kvinnors stélining socialt, politiskt

och ekonomiskt p& landsbygden. Okkuta

&r sedan 2016 en samarbetspartner till
Svalorna Indien Bangladesh.
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”Nu har jag insett att
jag har talang for det
hir och jag vill lira
mig mer!”

medlemmar. Munisathna 4r en av tolv
kvinnor frin byn Sanghsandra som fatt
utbildning i sémnad och lirt sig sy sa-
ris och blusar. Istillet f6r att som tidigare
forlitat sig enbart pa sin mans inkomst,
kan Munisathna nu bidra till hushallseko-
nomin samtidigt som hennes sjilvf6rtro-
ende stirkts.

— Nu har jag insett att jag har talang
fér det hir och jag vill lira mig mer,
sdger Munisathna med ett leende.

Den nyforvirvade kunskapen inne-
bir dessutom att Munisathna och de

- Jag kénner mig lycklig nu nér jag kan
hjélpa till att fdrsérja min man och véra
tre sdner, séiger Munisathna.

Hér i sin syateljé spenderar Munisathna
numera sina arbetsdagar.

6vriga kvinnorna i Sanghsandra 4r sina
egna arbetsgivare och kan arbeta frin
det egna hemmet, nagot som de ser som
positivt dd det ger dem mer tid over till
familjen. Kundkretsen finns 4n sa linge
i ndromradet, men med mer trining hopp-
as ndgra av kvinnorna kunna utdka sin
produktion och kanske 6ppna en egen
syateljé. Andra kan tidnka sig att i fram-
tiden sjdlva lira ut sina firdigheter. Intres-
set bland 6vriga kvinnor i byn att ldra sig sy
har dessutom okat i samband med att det
nu byggs en smaskalig klddfabrik i byn med
ett femtiotal arbetstillfillen. Detta gor
att Sanghsandras kvinnor ser ljust pa fram-
tiden och majligheten att forsorja sig och
sina familjer pa sin sémnad.




al ruppen har samlats fér
t diskutera de halsofragor
e i byarna.

Kvinnor sakrar
ratten till bra halsa

P& Deccan Development Societys (DDS) projektkontor i Pastapur i
sédra Indien samlas kvinnor frén olika byar tvé génger varje ménad
fér att prata om halsoproblem och utbyta kunskap i traditionell
medicin. Dessa kvinnor ar s& kallade "Health Karyakartha”, och ar
ansvariga for hdlsofragor i sina respektive hembyar. Tillsammans
arbetar de for att sakerstalla ratten fill halsa och tillgang ill sjukvérd.

Text & foto: Anna Vikstrém

raditionell medicin har en lang

historia i Indien och ir fort

farande vil utbrett, sirskilt

péa landsbygden dir majorite-
ten av landets befolkning bor. Pulamma,
som idag ir ansvarig for hilsogruppen,
berittar att tillgangen till sjukvard 4r be-
grinsad f6r manga bybor dé det ir linga
avstand till ndrmaste sjukhus och manga
inte har rad att betala de hoga kostnader-
na for resa, likarbesok och medicin. For
manga kvinnor ir det dven otidnkbart att
prata om gynekologiska besvir med en
okind manlig likare. For att skapa en
mer hallbar och tillginglig 16sning starta-
de kvinnorna, tillsammans med DDS, en
hilsogrupp, dir en kvinna fran varje by
far utbildning i hilsofragor. Utbildningen
utgdr till stor del fran den rika kunskap
om traditionell medicin som redan finns
i byarna och som forts vidare i genera-
tioner. Under motena delar kvinnorna
med sig av erfarenheter och kunskaper om

specifika plantors likande effekter, och pa
sa sitt byggs den gemensamma kunskaps-
banken upp. Hilsogrupperna behandlar
allt frdn magont och feber, till mensvirk
och gynekologiska besvir. All vard 4r helt

kostnadsfri.

BEVARA KULTUREN

Enligt Pulamma &r hilsoarbetet som
kvinnorna utfér mycket mer 4n att be-
handla enskilda patienter. Det handlar
om att bevara kultur och tradition men
framforallt om att ta tillbaka kunskapen
och makten 6ver sin egen kropp och
att sikerstilla bybornas ritt till hilsa.
Pulamma betonar dven att allt de anvin-
der kommer frin naturen och anvinds
pa ett hallbart sitt. Dels for att de inte
tillfor kemikalier till kroppen och miljon,
och dels for att de anvinder sig av vixter
som ménga avfirdar som ogris och dérfor
kastar bort. For ndgra ar sedan startade
kvinnorna en ny grupp for sina svirdott-

Pulamma var med frén initiativets bérjan och &r
idag ansvarig fér Halsogruppen. Hér visar hon
upp négra av de &rter som &r l&tta att hitta i
omgivningen kring byarna.

rar for att forsikra sig om att traditionen

lever vidare. Den indiska staten har linge
underskattat traditionell medicin men
har under senare 4r, i takt med att intres-
set och efterfrigan 6kat, borjat erkdnna
dess roll i att sikra tillgdngen till sjukvérd
tor landets befolkning.
— Traditionell medicin har fortfarande
ett virde, ett utrymme att fylla. Den
har alltid funnits i vdra byar och jag ser
inget slut. Men det 4r upp till oss att fora
den vidare, siger Pulamma hoppfullt
om framtiden.
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Tvé kvinnor som
knécker soltorkade
tvalndtter, som anvénds
for aft tvétta klader, pa
ett av Keystones
produktionscenter.

Foto: Heidi Hendersson

NTFP frén som utbyts bland Adivasi under en
jorbruksfestival som anordnats av Keystone.

Ratten att

| Tamil Nadu i sédra Indien
arbetar Svalornas partner-
organisation Keystone

Foundation fér aft ursprungs-
befolkningen, Adivasi, ska f&
fillgang fill sina forfaders skogsmark
och dess resurser. Tillsammans
kampar de mot tvangsforflytiningar
och diskriminering frén den indiska
staten, n&got som ofta drabbar
dessa grupper.

Text & foto: Dilan Cetinkaya

urminnes tider har skogen generdst

skankt den indiska ursprungsbe-

flokningen, Adivasi, gott om resur-

ser att leva av. Hir talas det mycket
om Non Timber Forest Produce (NTFP),
som ir de produkter som finns i skogen,
forutom timmer. Dessa resurser ir en
stor faktor for att 6ka lokala arbetstill-
fillen samt hoja sysselsittningen i byar-
na och en viktig inkomstkilla for de som
ir beroende av skogen och dess tillgingar.
Det ir dven ett sitt f6r manga att 6ka sina
kunskaper och firdigheter i mindre sam-
hillen genom att pa egen hand skapa ett
mervirde for sina produkter.

Jyotsna Krishnakumars favorit bland NTFP-pro-
dukterna &r vilda krusbér.




fa leva av skogens resurser

”Vi arbetar
stindigt med att
oka kvinnors
deltagande och
se till att de
tar mer kunskap
om sina
rattigheter.”

ERBJUDER UTBILDNING

Svalornas partnerorganisation Keystone
Foundation arbetar bland med att erbju-
da utbildning till grupper i ursprungs-
befolkningen, inom kapacitetsbyggan-
de, marknadsforing och virdeskapande
for skogsprodukter. Ett arbete som ska
gora dem mer medvetna om virdet av
sina skogsprodukter.

— Det handlar ocksa om att skérda pro-
dukterna pa ett mer héllbart sétt sd att sko-
gen hinner aterhimta sig inf6r nésta skord
- med traditionella metoder som deras for-
fader anvinde sig av - vilket vi fors6ker att
aterintroducera i anordnade moten mellan
den yngre och ildre generationen, men-
ar Ramachandran K. G, nir jag méter
honom utanfér organisationens kontor.

RATTEN TILL EGEN SKOGSMARK
Ramachandran 4r samordnare pa Keystone
Foundation och jobbar med f6rs6rjnings-
fragor som beror Adivasi. Han arbetar in-
tensivt ute pa filtet med fragor gillande
stadsplanering for ursprungsbefolkningar-
na samt med planering av skogsférvaltning,
med sirskilt fokus pé hallbar skord och viér
deskapande av bland annat NTFP. Med
papper och penna framfor sig, ritar
Ramachandran upp hur hela programmet
med NTFP ér uppbyggt och uppdelat. Han
nimner vidare att den sidsongsbaserade
skorden av produkterna i skogen bland by-
borna sker genom tva strategier. Den forsta
skordestrategin bestér av produkter som 4r
till f6r eget bruk och som anvinds for mat-
lagning samt f6r medicin. Den andra delen
av skorden bearbetas i byns egna produk-
tionscenter, som Keystone har varit med
och startat, och gar sedan till f6rsiljning.

Ramachandran K. G., som ocksa

brukar kallas f6r Ramu pé organisa-
tionen, tycker att honung &r den bésta
NTFP-produkten.

— Det ir framst kvinnor som arbetar

i produktionscentrena, ett resultat av att
det ocksa ir frimst kvinnor som samlar
NTFP, sasom frukter, orter, gronsaker
etc. fran skogen, siger Ramachandran.
—Nir det giller honung dr det minnen
som skoter den biten. Vi arbetar stindigt
med att 6ka kvinnors deltagande och
se till att de fir mer kunskap om sina
rittigheter. Det sker genom utbildning
men ocksa dagligen i vdra produktioncen-
ter. I vart arbete med NTFP och ritten till
sin egna skogsmark, férsoker vi att alltid ha
pé oss genuslinserna, tilligger han med ett
stort leende men med en allvarlig blick.

BEROENDE AV SKOGEN

Efter ett langt och givande
tal med Ramachandran, triffar jag
Jyotsna, som ir programkoordinator och
forskare pa Keystone. Hon har nyligen
anslutit sig till Keystone och gjort sin
doktorandforskning om bergsomradet
Western Ghats, och ir vil insatt i orga-
nisationens arbete om NTFP och
Forest Rights Act (FRA), lagen om
ritten till egen skogsmark.

Vi sitter oss ute pa en bink i den fris-
ka bergsluften, och jag stiller mina fra-
gor till Jyotsna som, med en forskares
perspektiv, menar att organisationen
forsoker att dterinfora Adivasis traditio-
nella kunskaper mixat med vetenskap-
liga metoder. Jag spinner vidare pa det
som Ramachandran avslutade om ritten
till egen skogsmark, varav Jyotsna tilligger:

—Ursprungsbefolkningarna ir beroen-
de av skogen pd grund av dess resurser
saisom NTFP, dirfor forsoker vi se till

sam-

ywt

att dessa individer inte endast blir med-
vetna om sina rittigheter men ocksé
att de kriver sina rittigheter. Att hjilpa
dem att organisera sig och bli medvetna
om sina rittigheter dr ocksa en stor del
av att kunna skapa sjilvbestimmande
och ta tillbaka makten over sitt livsuppe-
hille, sdger Jyotsna.

Hon menar att den storsta utma-
ningen f6r Adivasis att kunna kréva till-
baka sina skogsmarker 4r svarigheter att
implementera lagen, Forest Rights Act,
som redan finns. Intressekonflikter mel-
lan olika aktérer, sisom den indiska
staten och Skogsférvaltningen, fOrsvarar
Adivasis ritt att fa tillging till sina egna
skogsmarker och deras mojligheter
att samla NTFP-produkter fran skogen
som de 4r beroende av. Trots utmaning-
arna som ursprungsbefolkningen stindigt
stdlls infor, fortsitter arbetet pa Keystone
med att hjilpa folket att kunna ta del
av de frukter som skogen skinker dem.
Men ocksa for att kunna skapa sig ett

héllbart livsuppehiille.

RATTEN TILL SKOGSMARK

FRA — Forest Rights Act, ¢r den lag

som far upp rétten fill brukandet av skogsmark
for indiska grupper av ursprungsbefolkningen.
Llagen ger ursprungsbefolkningen lagenlig
tillgéing och aganderatt fill de skogsmarker
som de har bott p& och levt av i generatio-
ner, och &r beroende av for att uppratthélla
sitt livsuppehalle.

L&s mer om Forest Rights Act pd&:
forestrightsact.com
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